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Novos gestores aprendem sozinhos

Estudo das consultorias de RHETALENT, LAB SSJ e Clave revelou
gue 0s novos gestores do Brasil precisam aprender a se virar
sozinhos desde cedo. Dados da pesquisa apontam que apenas 14,5%
tiveram algum treinamento formal antes de assumir cargos de
gestdo. Os gestores mais antigos sdo a principal fonte de consulta.
A maioria deles (78,6%) busca apoio em seus lideres.

Inglés e fluente apenas
para 3% dos brasileiros

Escolas online crescem impulsionadas por empresas que guerem capacitar funcionarios
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O mercado de ensino de idiomas
no Brasil movimenta cerca de US$
9,7bilhdes. Mas apenas 3% da po-
pulacio fala outra lingua além do
portugués, especificamente o in-
glés. Do total de cursos de idio-
mas existentes no pais, menos de
10% sdo cursos online. Mercado
que, no entanto, vem crescendo a
taxas de 150% ao ano por conta
do momento vivido hoje, de me-
lhoria da renda e dos grandes
eventos. Hoje, 77°% das pessoas
que estudam um idioma o fazem
em busca de crescimento profis-
sional. O objetivo das empresas
que atuam nesse segmento € esti-
mular o ensino de qualidade com
tecnologia para quem nio tem
tempo de encarar a sala de aula.
Uma das empresas que esta
apostando no aumento da procu-
ra por cursos desse tipo € a Roset-
ta Stone, fundada em 1992, no es-
tado da Virginia, Estados Unidos ,
e com escritérios no Colorado, Du-
bai, Téquio, Seul, Londres e Sdo
Paulo. Carolina Furukrona, direto-
ra executiva de Mercados Emer-
gentes para o Brasil e América Lati-
na da Rosetta Stone, explica que o
trabalho da empresa ¢ oferecer
uma tecnologia que permita o
aprendizado natural, sem uso da
memorizacdo, com a possibilida-
de de a empresa que contratar o
servico acompanhar o desempe-
nho de seus alunos e, assim, me-
dir o retorno do investimento.
“Percebemos que havia condi-
¢oes de crescer no mercado brasi-
leiro e, em dois anos, firmamos 30
parcerias estratégicas com gran-
des empresas, como a Embraer,
governos e instituicoes de ensino,
entre elas o Senac”, diz Carolina.
A tecnologia fornece licencas
online para acesso a 30 diferentes
idiomas e uma ferramenta de ges-
tio de resultados. Mas Carolina
afirma que a solu¢io nio € apenas
paragrandes corporacgoes. Peque-
nas e médias também podem ter
acesso ao servico, que se adapta
as necessidades de cada empresa.
“H4 um apagao de profissio-
nais com facilidade de se comuni-
car, de falar. Queremos fazer da
nossa operacio no Brasil a segun-
da maior da empresa em cinco
anos”, afirma a executiva.
Nos ultimos 12 meses a empre-
sateve uma altade 62% no nume-
ro de alunos no Brasil.

Divulgacdo

Procura por
poliglotas
cresce 62%

Uma pesquisa realizada pela
consultoria Market Bridge
mostra que a demanda local
por profissionais poliglotas
cresceu 62% nos Ultimos 12
meses, em volume de alunos.

Profissionais bilingues
(especialmente aqueles que
tém o inglés como segunda
lingua) ganham, em média,
30% a 50% a mais e também
desfrutam de mais mobilidade
em suas carreiras. De acordo
com a pesquisa “Catho -
Executivos 2011", apesar da
fluéncia eminglés ser um
diferencial no mercado de
trabalho - e também para
guem se candidata a umavaga
-apenas 3,4% da populacdo
tem capacidade de falar e
entender bem a lingua.

O levantamento foi feito
com 500 executivos de altae
média geréncia, de diferentes
dreas - desde o setor de
manufatura até o de alta
tecnologia.

No ranking dos paises em
desenvolvimento com
executivos que falam mais de
um idioma, especificamente o
inglés, o Brasil estd na
lanterna, em Ultimo lugar entre
0s Brics - grupo formado por
Brasil, Russia, China e India.
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Estagiarios e Aprendizes

Mais do que abrir a porta
do mercado de trabalho
para os jovens, o CIEE ajuda
a resgatar a autoestima

de milhares de familias.

A bolsa-auxilio concedida a milhares
de aprendizes e estagidrios ajuda a
complementar a renda de suas familias.
Além de inserir os jovens no mercado
de trabalho, o CIEE presta assisténcia
as familias e colabora com importantes
acoes sociais do Governo.
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www.ciee.org.br

Sede do CIEE: Rua Tabapua, 540 ¢ Itaim Bibi
Sao Paulo/SP ¢ CEP 04533-001 - (11) 3046-8211




